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Ханты-Мансийский автономный округ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

город окружного значения Пыть-Ях

ДУМА ГОРОДА ПЫТЬ-ЯХА

третьего созыва

РЕШЕНИЕ

от  02.02.2006







                № 612
Об установлении муниципальных
должностей муниципальной службы

в органах местного самоуправления

города Пыть-Яха


В целях приведения нормативных правовых актов органов местного самоуправления в соответствие с действующим законодательством субъекта Российской Федерации, во исполнение пунктов 3 и 6 статьи 4 Закона                      Ханты-мансийского автономного округа-Югры от 06.12.2005 № 128-оз «О муниципальных должностях и реестре муниципальных должностей муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре», пункта 2 статьи 5 Закона  Ханты-мансийского автономного округа-Югры от 06.12.2005 № 126-оз «О муниципальной службе в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре» Дума города





РЕШИЛА:

1. Установить муниципальные должности муниципальной службы в городе               Пыть-Яхе, утвердить перечень муниципальных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления города Пыть-Яха согласно Приложению № 1.

2. Настоящее решение вступает в силу после его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января  2006 года, не снижая достигнутого уровня оплаты труда, и изменения существенных условий трудового договора, ухудшающих положение работников.

3. Со дня вступления в силу настоящего решения признать утратившими силу следующие решения Думы города Пыть-Яха:

1) решение Думы города Пыть-Яха от 31.01.2002 № 125 «Об установлении муниципальных должностей и должностей муниципальной службы в муниципальном образовании город Пыть-Ях»;

2) решение Думы города Пыть-Яха от 19.12.2002 № 215 «О внесении изменений и дополнений в решение Думы города Пыть-Яха от 31.01.2002 № 125 «Об установлении муниципальных должностей и должностей муниципальной службы в муниципальном образовании город Пыть-Ях»;
3) решение Думы города Пыть-Яха от 30.01.2003 № 228 «О внесении изменений и дополнений в решение Думы города Пыть-Яха от 31.01.2002 № 125 «Об установлении муниципальных должностей и должностей муниципальной службы в муниципальном образовании город Пыть-Ях» (в редакции решения Думы города Пыть-Яха от 19.12.2002 № 215).

Председатель Думы 





Глава

города Пыть-Яха





города Пыть-Яха

___________В.А. КРУПИН
 



_________В.М. ВЕСНИН

«___»___________2006 г.




«____»__​________2006 г.










Приложение № 1










к решению Думы 
г. Пыть-Яха










от  02.02.2006 № 612
ПЕРЕЧЕНЬ

муниципальных  должностей муниципальной службы

в органах местного самоуправления города Пыть-Яха

I. Муниципальные должности муниципальной службы

категории "руководители"

Муниципальные должности муниципальной службы, относящиеся к категории "руководители": 

1. Высшей группы:

1) первый заместитель Главы города, 

2) заместитель Главы города;

3) управляющий делами Администрации города

4) председатель контрольного органа, созданного Думой города - председатель Счетно-контрольной палаты города;
5) руководитель аппарата Думы города;

6) директор департамента Администрации города;

7) председатель комитета Администрации города;

8) начальник управления Администрации города.

2. Главной группы:

1) заместитель  председателя контрольного органа, созданного Думой города - заместитель председателя Счетно-контрольной палаты города;

2) заместитель директора департамента Администрации города;

3) заместитель председателя комитета Администрации города;

4) заместитель начальника управления Администрации города;

5) заместитель управляющего делами Администрации города;

6) председатель комитета в составе департамента Администрации города;

7) начальник управления в составе департамента, комитета Администрации города;

8) начальник (заведующий) отдела, службы Администрации города, аппарата Думы города, Счетно-контрольной палаты города;
9) начальник (заведующий)  отдела, службы  Администрации города, аппарата Думы города, Счетно-контрольной палаты города - главный бухгалтер Администрации города, Думы города.

3. Ведущей группы:

1) заместитель председателя комитета в составе департамента Администрации города;

2) заместитель начальника управления в составе департамента, комитета  Администрации города;

3) заместитель начальника (заведующего) отдела, службы Администрации города;
4) заместитель начальника (заведующего) отдела, службы Администрации города - заместитель главного бухгалтера Администрации города;

5) начальник (заведующий) отдела, службы в составе департамента, комитета, управления Администрации города;

6) заместитель начальника (заведующего) отдела, службы в составе департамента, комитета, управления Администрации города;

7) заведующий сектором Администрации города.

II. Муниципальные должности муниципальной службы

категории "помощники (советники)"

Муниципальные должности муниципальной службы, относящиеся к категории "помощники (советники):

1. Высшей группы:

1) помощник Главы города;
2) советник Главы города;
3) консультант Главы города;
4) пресс-секретарь Главы города;
5) помощник Председателя Думы города;

6) советник Председателя Думы города;
7) пресс-секретарь Председателя Думы города.
2. Главной группы:
1) помощник первого заместителя Главы города;

2) помощник заместителя Главы города.

3.Ведущей группы:

1) помощник депутата Думы города.
III. Муниципальные должности муниципальной службы

категории "специалисты"

Муниципальная должность муниципальной службы, относящаяся к категории "специалисты": 

1. Главной группы:

1). Работающий на освобожденной основе секретарь комиссии, создание которой предусмотрено законом автономного округа.

2. Ведущей  группы:

1) консультант;

2) специалист-эксперт.

3.     Старшей группы:

1) главный специалист;

2) ведущий специалист.

IV. Муниципальные должности муниципальной службы

категории "обеспечивающие специалисты"

Муниципальные должности муниципальной службы, относящиеся к категории "обеспечивающие специалисты": 

1. Ведущей группы:

1) консультант;

2) специалист-эксперт.

2. Старшей группы:
1) главный специалист;

2) ведущий специалист.

3. Младшей группы:

1) специалист I категории;

2) специалист II категории;

3) специалист.

